Einladung

Internationales Forum Disabili-
ty Management (IFDM) 2008 —

Berlin
- Vorbereitung, Besuch und Auswer-
tung des Kongresses in Berlin

Ein Seminar fur Schwerbehindertenvertretungen
gemalf § 96 Abs. 4 SGB IX oder fiir Betriebsrate
gemalf § 37 Abs. 6 BetrVG bzw. fuir Personalrate
gemaf § 42 Abs. 5 Landespersonalvertretungsge-
setz bzw. § 46 Abs. 6 Bundespersonalvertretungs-
gesetz

Das IFDM 2008 ist nach Vancouver 2002,
Maastricht 2004 und Brisbane 2006 das
nunmehr vierte internationale Forum die-
ser Art weltweit.

Unter dem Motto: ,Gemeinsam — Gren-
zen Uberwinden” und unter Federfiihrung
der Deutschen Gesetzlichen Unfallversi-
cherung (DGUV) findet sich diesmal das
internationale Fachpublikum unter Betei-
ligung aller relevanten Ministerien, inter-
nationalen Verbande, Institutionen, Ver-
eine und Expertinnen und Experten in
Berlin im Kongresszentrum am Alexan-
derplatz ein.

Die berufliche Leistungsfahigkeit von Be-
schaftigten ist der Motor einer gesunden
Gesellschaft. Auf dem Forum treffen sich
Menschen, die etwas bewegen, Mauern
zwischen den Beteiligten abbauen und
grenziberschreitende Return To Work —
Strategien entwickeln.

Unter dem Gesichtspunkt der SBV-Arbeit
als Teil des innerbetrieblichen Gesund-
heitsmanagements wird der Besuch des
Kongresses und der speziellen Foren zu
arbeitsbezogenen Schwerbehinderten-
themen vor- und nachbereitet.

Arbeit und Leben

DGB/VHS NW

Seminarschwerpunkte:

» Arbeitsgruppen und Foren zu die-
sen und anderen Themen:

0 Alternde Beschéftigte
Psycho-Soziale Stérungen
Interaktive Pravention
Frihes Eingreifen
Vernetzung der MalRnah-
men
Nachhaltigkeit des Erfolges

o Die Rolle der Schwerbehin-

dertenvertretung im Disabi-
lity Management

0 Unterstiitzung am Arbeits-

platz

0 Rehabilitation und Case-

management
» Besuch des Kongresses
» Vor- und Nachbereitung des Kon-
gresses und der Foren

O 00O

Termin: 22.09. — 24.09.2008

Seminarort: Berlin,
Ibis Hotel

Referentin und Referenten:
Volker Althoff

Disability Manager (CDMP)

Gerda Krug,

Dipl. Sozialwissenschaftlerin, Supervisorin
Bildungsreferentin bei Arbeit und Leben
DGB/VHS NW

Seminargebuhr: 540,00 €
zzgl. Ubernachtung/Verpflegung 330,00 €

zzgl. Tickets fiir den Kongress 495,00 €
(Bei Anmeldung bis zum 10.07.2008)

Zu diesem Seminar werden 14 Stunden
als Fortbildung fir CDMPs anerkannt

Arbeit und Leben DGB/VHS NW e.V.
MintropstralRe 20

40215 Disseldorf

Tel. 0211-93800-19/-17

Fax 0211-93800-27



Angaben zur Person, zum Betrieb und zum Seminar:

Herr/Frau:

Privatanschrift (StraRe, PLZ, Ort):

Beschaftigt bei Firma:

Anschrift der Firma:

Rechnungsanschrift (ggf. Bestellnum-
mer) falls nicht identisch mit Firmenan-

schrift:
tagsuber erreichbar: Telefon Mobil
Fax E-Mail
Funktion im [ ] Schwerbehindertenvertreter/in [ ] BR-Vorsitzende/r [] stellv. BR-Vorsitzende/r
Betrieb: [] freigestelltes BR-Mitglied [] Sonstiges:
Nimmt an folgendem
Seminar teil: SB-LAG-J-80922-1
Internationales Forum Disability Management (IFDM) 2008 — Berlin
Thema: - Vorbereitung, Besuch und Auswertung des Kongresses in Berlin
Zeit: 22.09. — 24.09.2008
Ort: Berlin

Liegt ein spezieller Zimmerwunsch (Rauchen, Funktionsbeeintrachtigungen...) vor?
Wir bemiihen uns um entsprechende Beriicksichtigung.

Bescheinigung des Betriebs-/Personalrats*
(fur Schwerbehindertenvertretungen nicht erforderlich!)

Der/Die oben Genannte nimmt aufgrund eines Beschlusses des Betriebs-/Personalrats vom

nach § ~an dem Seminar teil.

Der Beschluss wurde dem

Arbeitgeber am schriftlich mitgeteilt.
den 2008

Unterschrift des Betriebs-/Personalrats

*Diese Bescheinigung bitte in jedem Fall vollsténdig ausflllen lassen und unverzuglich an ARBEIT UND LEBEN weiterleiten. Ohne diese
Bescheinigung ist eine ordnungsgemafe Abrechnung des Seminars nicht méglich.
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